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Die VKL bittet, den beigefligten Antrag ,Initiative fur Arbeit und Beschéaftigung im Ruhrgebiet®
als Tagesordnungspunkt auf die Einladung zur Delegiertenversammlung am 25.09.14 zu

setzen.
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Antrag an die Delegiertenversammliung

Die VKL TKSE AG Duisburg-Hamborn/Beeckerwerth schligt der
Delegiertenversammlung der IG Metall Duisburg-Dinslaken vor aktiv zu werden und
eine* Initiative fiir Arbeit und Beschiftigung im Ruhrgebiet” zu bilden, zu der unter
anderem auch ein gemeinsamer revierweiter Aktionstag vorbereitet und durchgefiihrt
werden soll!

Begriindung:
In Duisburg und im Ruhrgebiet h&ufen sich aktuell WerksschlieBungen und die Vernichtung

zehntausender Arbeitsplatze. ThyssenKrupp, Siemens, Opel, Johnson Controls und
Outokumpu sind nur einige der betroffenen Werke im Ruhrgebiet.

Betroffen sind zehntausende Arbeitsplatze im gesamten Ruhrgebiet — hochwertige
Industriearbeitsplétze, die der Jugend fehien werden und die Zukunft der Region in Frage
stellen!

Unabhangig von betrieblichen Regelungen uber ,soziale* Abfederungen, kénnen die mit dieser
massenhaften Arbeitsplatzvernichtung verbundenen gesellschaftlichen Probleme nicht von den
einzelnen Belegschaften gelést werden. Aber als grofite Einzelgewerkschaft kénnen wir die
vielen kleinen und groRen Belegschaften, ihre Familien und die solidarische Offentlichkeit
zusammenbringen und ihre Kampfkraft biindeln.

Naturlich sollten wir hierbei auch die Zusammenarbeit mit den anderen DGB-Gewerkschaften,
Verbénden, Organisationen und Parteien suchen.

Beschlossen in der VKL-Sitzung im Juni 2014.
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